
 

 

 
 
Organisme 
d’accueil : 
 

 
 
Syndicat Mixte de la Dordogne Moyenne et de la Cère Aval (SMDMCA) 
 

Lieu  
de stage : 
 
Durée : 

134 avenue Charles de Verninac 46110 VAYRAC                                                                              
Lot   -    Région Occitanie  
 
4 mois à 6 mois à partir de mars 2026 / 35 h par semaine 

 
 
Sujet : 

 

Diagnostic forestier sur le territoire du Contrat de Progrès Territorial Bave, 
Mamoul et Cère aval 

 
Contexte :  

Dans le cadre du contrat de progrès territorial (CPT), porté par le SMDMCA, et plus précisément le volet 
réduction des pressions agricoles et sylvicoles, un diagnostic forestier doit être réalisé sur le territoire vis-à-
vis des enjeux érosion et ruissellement, associés à une forte pression de colmatage des cours d’eau. 

Cet état des lieux vise à localiser des secteurs prioritaires pour la mise en œuvre d’actions de remédiation, à 
partir des données disponibles (compilation de données cartographiques sous SIG). En parallèle, des 
entretiens seront réalisés avec les acteurs de territoires afin de faire un état des lieux des compétences/outils 
opérationnels/programmes en cours/retours d’expérience. 

Enfin, il s’agira d’établir une proposition de programme d’actions sur les secteurs prioritaires identifiés, avec 
pour objectif de limiter la pression d’érosion/colmatage sur les milieux aquatiques du territoire du CPT. 

 

Missions confiées : 
 

➢ Etablissement d’un état des lieux/diagnostic : 
o Analyse bibliographique des données relatives à l’érosion ruissellements en contexte 

forestier 
o Etat des lieux des programmes d’actions (déjà réalisés, en cours, à venir) portés par les 

acteurs du territoire sur la question sylvicole, sur le territoire du CPT et sur les territoires 
limitrophes (communautés de communes (EPCI), Pôles d’Equilibre Territorial et Rural 
(PETR), Chambres d’Agricultures, Centre National de la Propriété Forestière (CNPF), 
Syndicats de Rivière).  

▪ Collecte préalable des données existantes 
▪ Réalisation d’une trame d’entretien et collecte via des entretiens auprès de 

personnes ressources. 
o Analyse croisée des données disponibles (SIG) afin de mettre en évidence les secteurs 

prioritaires vis-à-vis des enjeux érosion ruissellement sur le territoire du Contrat de 
Progrès Territorial. 

▪ Identification et localisation des peuplements en résineux/mixte : Identifiable via 
la BD Forêt 

▪ Identification des zones humides/cours d’eau en milieux forestiers : Cartographies 
BDTopage + inventaires zones humides existants 

▪ Identification des pistes/cloisonnements : Analyse des données cartographiques 
existantes 
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▪ Secteurs sensibles à l’érosion/ruissellement : Cartographie INRAE résultat de 
l’action « Modélisation de l’érosion ruissellement » du Contrat de Progrès 
Territorial 

▪ Données disponibles/diffusables sur la couverture du territoire en documents de 
gestion (type plans simples de gestion) 

▪ Analyse du morcellement forestier (cadastre) 
 

➢ Proposition d’actions visant à prévenir/diminuer l’érosion ruissellement sur les secteurs 
prioritaires 

o Rencontre avec l’ensemble des acteurs du territoire pour préciser : 
▪ Cadres opérationnels existants et outils de gestion mis en œuvre 
▪ Potentiel d’animation actuel/ à venir 
▪ Articulations possibles avec le SMDMCA pour mise en place d’actions de 

sensibilisation/travaux de restauration/aménagements 
o Recueil des retours d’expérience auprès d’autre structure GEMAPI porteuses de 

programmes similaires  
o Etablissement d’un programme d’actions 

 
Profil et compétences requises :  

➢ Savoirs 
o Connaissance des typologies forestières et des itinéraires techniques associés 
o Connaissance des acteurs du milieux forestier 
o Connaissances en hydrologie 

 

➢ Savoir faire 
o Traitement sous Système d’Information Géographique (Qgis)  
o Aisance à la réalisation d’entretiens et traitement des informations collectées 
o Qualité d’analyse et de synthèse 
o Qualité rédactionnelle et d’expression orale 

 

➢ Savoir être 
o Goût du travail en équipe 
o Goût du travail de terrain 
o Force de proposition, esprit d’initiative et de créativité 
o Adaptabilité, organisation, rigueur, autonomie et responsabilité 

Permis B véhiculé obligatoire. 

 
Cursus cible :  

o Bac +3 à Bac + 5 Ressources naturelles et forestières 
o Bac + 3 à Bac + 5 en géographie 

 

Conditions d’accueil :  

Véhicule de service pour les déplacements professionnels sous réserve de disponibilité. 

Stage gratifié selon les dispositions légales / convention de stage obligatoire. 

 

Coordonnées :  

Candidature à l’attention de Monsieur le Président du SMDMCA en précisant l’objet du stage « Diagnostic 
forestier sur le territoire du CPT ». 

Adresser un CV et une lettre de motivation par mail à l’adresse suivante : ressourceshumaines@smdmca.fr  

Date limite de dépôts des candidatures : 18 février 2026 

mailto:ressourceshumaines@smdmca.fr

