RECU LE

14 DEC. 2020

SOUS-PREFECTURE
FIGEAC

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
SYNDICAT MIXTE DE LA DORDOGNE MOYENNE ET DE LA CERE AVAL
N° 20201209 -13

DEPARTEMENT DU LOT

L'an deux mille vingt, le 09 décembre, le comité syndical du Syndicat Mixte de la
Nombre de membres : Dordogne moyenne et de la Cére aval, dument convoqué s'est réuni en session

; ordinaire a PRUDHOMAT, sous la présidence de Monsieur AYROLES Francis.
en exercice = 22

présents = 14

Secrétaire de séance : Monsieur LAVERGNE-AZARD Loic
votants = 16

Date de la convocation : 30 novembre 2020

Présents 14 :

ARAQUE Fausto, AYROLES Francis, BERTHOUMIEU Marie, BES Didier, CANCHES Michel, CESANO Lionel,
FOUCHE Jean-Claude, LAVERGNE AZARD Loic, LEYGNAC Jean-Claude, NAYRAC Jean-Luc, PEIRANI Patrick,
PEYRICAL René, TEULIERE Jean-Michel, THEBAUD Michel

Absents excusés ayant donné pouvoir 2 :
AUBRUN Jeanine a LAVERGNE AZARD Loic, MEILHAC Sébastien a TEULIERE Jean-Michel

Absents dont excusés 6 :
BOUCHEZ Murielle, DA FONSECA Thierry, DELANDE Claire, JAUZAC Catherine, LEROUX Michel, RANOUIL
Philippe

OBJET : CREATION POSTE AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL AU 15.12.2020

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

Vu, le décret n® 88-547 du 6 mai 1988 modifié avec effet du 01/06/1988 portant statut particulier du cadre
d'emplois des Agents de maitrise territoriaux,

Conformément a l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité ou établissement
sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de 'établissement.

Considérant que l'un des agents est promouvable au grade d’Agent de maitrise principal par avancement de
grade depuis le 1°" janvier 2020,

Compte tenu des besoins du syndicat,

Monsieur le Président propose a l'assemblée la création d'un emploi d'agent de maitrise principal a temps
complet pour assurer les fonctions de Technicien riviére a compter du 15 décembre 2020.

Le traitement sera calculé par référence a la grille indiciaire du grade concerné.

Aprés avoir out l'exposé de monsieur le président, le comité syndical, a l'unanimité décide :

- De créer un poste d'agent de maitrise principal, relevant du cadre d'emplois des agents de maitrise
territoriaux -filiere technique et catégorie hiérarchique C -a compter du 15/12/2020. Cet emploi
permanent est ouvert sur la base d'un temps complet,

D'autoriser le Président a nommer l'agent pour assurer ces fonctions, par voie d'avancement de grade,
De modifier ainst le tableau des emplois et des effectifs,
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